Violenza di genere
violenza domestica



Ricognizione: episodi di violenza

. domestico——————————————————————

1 SD 54 U SD 46 1 SD 43
HJE 29 U JE 14 HJE 11

0,11-0,14%



Ricognizione: episodi di violenza

. sessutofe — 00—

0SD 9 0 SD 6 0 SD 6
OJE7 O JE 4 OJE7

0,01-0,05%






-'1'..‘ O
[\ E’Z'i“ REGIONE DEL VENETO
N b
%\I‘ T AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N, 10

. Y MJP "WVENETO ORIENTALE

PROTOCOLLO DI INTERVENTO ]
A FAVORE DELLE VITTIME DI

Versione 1.0

VIOLENZA E ABUSO SESSUALE ro C e

CONTENUTI DEL PROTOCOLLO

1. Stesura
a. Obiettivo generale pag. 1

b. Partecipant pag. 2
c. Stesura del Protocollo pag. 2
d. Percorso di elaborazione del protocaollo pag. 2
2. Premesse ([ J
a. Premesse generali pag. 3
b.  Obiettivi specifici pag. 3
¢, Indicatori di processo pag. 3
d. Indicatori di risultato pag. 4
3. Procedure
a.  Minon vittime di viclenza o abuso sessuale all'intemo del nucleo familiare pag. 4
b, Minor vittime di viclenza o abuso sessuale da persone estranee (atii di pedofilia):
assistenza al minore e alla sua famiglia pag. 4
¢, Adulti vitime di violenza sessuale pag. 5
4. Allegat pag. 6
5. Document pag. 7
6. Lista di distribuzione pag. 7
o apprevazione per adeguatezza emissione
Dhadt. V. Azzimi
ggltsiﬁiﬂgai-s Collegio di Direzione Emissione versione 1.0indata .............
L'originale firmaiz in versone cariocec e la versicne eletironica del documento sono conservall oresso gil archivi del

Roppresentante dello Direzione. ® Mon & consenito Aprodurme senza autorzzozione questa documenio: | suad contenut sono
propriata di Azienda ULSS n. 10 “Veneto Qrhentale® — Son Cond di Plove.

Protocollo di intervento a favore delle vittime di violenza o abuso sessuale
WVersione 1.0




Iniziativa dell’Az. ULSS 10

costituzione gruppo di lavoro per
redazione protocollo unico
prevenzione e contrasto alla
violenza di genere e domestica
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Centro Antiviolenza
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Quali punti per la rete
N

* Sviluppo di una rete territoriale, per agevolare
la presa in carico delle vittime dopo il
momento di cura avvenuto al pronto soccorso,
con |'offerta di percorsi di sostegno e percorsi
di autonomiaq;

* Definizione di percorsi per il recupero dei
soggetti maltrattanti

* Coinvolgimento dei medici di famiglia e dei
pediatri di libera scelta che sono a piu stretto
contatto con gli utenti e le loro famiglie.



Creazione della rete istituzionale
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Settore II° - Opportunita Sociali e Sviluppo Umano

PROTOCOLLO
PER LA PREVENZIONE ED IL CONTRASTO
DEL FENOMENO DELLA
VIOLENZA DI GENERE E DOMESTICA

Tra:

+ COMUNE DI SAN DONA’ DI PIAVE
« COMUNE DI ERACLEA
« COMUNE DI MEOLO

= QUESTURA DI VENEZIA COMMISSARIATO PS
JESOLO

o COMANDO PROVINCIALE CARABINIERI DI VENEZIA -
COMPAGNIA DI SAN DONA’ DI PIAVE

+ AZIENDA ULSS 10 VENETO ORIENTALE

* FONDAZIONE E. FERRIOLI e L. BO onlus — CENTRO
ANTIVIOLENZA ed ANTISTALKING “LA MAGNOLIA™

+« POLIZIA LOCALE COMUNE DI SAN DONA" DI PIAVE

« COMMISSIONE PAR] OPPORTUNITA' COMUNE DI SAN
DONA’ DI PIAVE

e A

COMUNE DI PORTOGRUARO

Strategie condivise per la creazione di una rete territoriale per la prevenzione e il
contrasto alla violenza di genere, nell'area portogruarese.

TRA
1 Comuni di :
Portogruaro — rappresentato dal Sindaco Antonio Bertoncello
Annone Veneto — rapp tato dall'A al Servizi Sociali Alessia Zanon

Carole - rappresentato dall'Assessore ai Servizi alla Persona Marco Giro

Cinto Caomaggiore - rappresentato dal Commissario Straordinario dott. Natalino Manno
Concordia Sagittaria — rappresentato dal Sindaco Marco Geromin

Fossalta di Portogruaro - rappresentato dal Sindaco Paolo Anastasia

Gruaro - rappresentato dal Sindaco Giacomo Gasparotto

Pramaggiore — rappresentato dall'Assessore ai Servizi Sociali Fausto Pivetta

San Michele al Tagliamento rappresentato da) s:ndaco Codognotto Pasqualine

Santo Stino di Livenza - rappresentato dal Sindaco Matteo Cappelletto

Teglio Veneto - rappresentato dall'A al Servizi Sociali Mara Geremia

Az. ULSS n. 10 “Veneto Orientale’ - rappresentata dalla Dott.ssa Maria Gavioli - Direttore U.O.C
Consultorio Familiare

Polizia di Stato — Portogruaro rappresentata dal dr. Marco Fabro - Vice Questore aggiunto della
Pelizia di Stato - dirigente del Commissariato P.S. di Portogruaro

Polizia Ferroviaria - rappresentata dal dr. Mario Augello — Ispettore Capo della Polizia di Stato -
Distaccamento Polfer di Portogruaro

Camera degli Avvocati di Portogruaro — rapp tata dal Presid: Awv. Alvise Cecchinato
L'Arco Societd Cooperativa Sociale di Portogruaro - rappresentata dalla Presidente Dr.ssa Paola
Morandini

PREMESSE
Capire cosa pud o deve essere definita come viclenza di genere diventa di fondamentale
importanza per trovare un linguaggio comune tra | diversi soggetti della rete teritoriale, cosi da
favorire | percorsi per affrontare il problema e individuare le metodologie pil idonee di intervento.
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