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L'INTERVISTA

«Molti reparti
in sofferenza
Ur¢ente agire»

Il presidente dell'Ordine dei
medici Leoni interviene

sulla carenza dei professionisti
dopo I'allarme regionale
lanciato dall'Avis e dall'Anaao

Continua l'esodo di medici
dalla sanita pubblica a quella
privata, moltireparti ospeda-
lierisonoindifficolta elasolu-

7ione comhra aneara lanta-
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na. Il presidente dell'Ordine
provinciale dei medici, Gio-
vanni Leoni, lancia 'ennesi-
mo allarme. «I dottori fanno
unmestiere che, come altri, ri-
chiedelanecessita diferie ga-
rantite», osserva Leoni, che &
purevicepresidente di Fnom-
Ceo, la federazione naziona-
le degli ordini dei medici, «e
sele condizionidilavoro non
consentono di poter riposare,
i turni diventano un proble-
ma, eallora élogicochele per-
sone cercano opportunita al-
trove. Altrimentia stress siag-
giunge stress, e arischio c’éla
qualita del lavoro verso i pa-
zienti».

E solo una questione di
piante organiche?

«No, e quest’anno la situa-
zione & peggiorata. Non si era
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maisaputo di cosi tanti casi di
auto dimissioni e buchi di or-
ganico cosi importanti. Le so-
luzioni servono su scala na-
zionale, come le 6.500 borse
distudio perle specializzazio-
ni che devono passare ad al-
meno 9 mila, cosi come van-
noaumentate quelle perime-
dici di medicina generale. In
veneto ce ne sono appena 60
l'anno».

Ilrischio & che si svuotino
reparti eambulatori?

«Il rischio & quello di non
stare al passo con i pensiona-
menti, che continueranno
inesorabili esisa. Vedoi colle-
ghi contenti di andare in pen-
sione, con un senso di libera-
zione che & molto triste. Sen-
za ricambio adeguato si met-
tera in difficolta tutto il siste-
ma.

Perché scegliere il priva-
toal pubblico?

«Semplice, condizionidila-
voromeno pesanti. In ospeda-
li come il Civile di Venezia o
quello di Chioggiail pendola-
rismo éun dato difatto. Vene-
ziaéunazonadisagiata, hala
suaspecificita, e il 60 per cen-
to deimedici, ma anche molti
infermieri, non abitano in

centro storico. Gli spostamen-
ti diventano un disagio ag-
giuntivo alla situazione delle
piante organiche».

Cisonorepartiin difficol-
ta?

«A Venezia di sicuro Orto-
pedia e Anestesia-Rianima-
zione. Gia sette, nel comples-
s0,1medici che mancano. Ma
anche aPortogruaro ce ne so-
noquattroin menoperil Pun-
tonascite e lasituazione & de-
stinata a peggiorare. E co-
munque le medicine sono tra
i reparti che soffrono mag-
giormente lasituazione.Icol-
leghi scelgono di andare a la-
vorare in altri ospedali per le
scomodita che incontrano. A
Chioggia sisono gia avuti pro-
blemi simili con il Pronto soc-
corso, ma vale pure per San
Dona, e con il peso della sta-
gione turisticaanche per Jeso-
lo».

1l privato da maggiori ga-
ranzie?

«I colleghiscelgonoil priva-
to perché trovano condizioni
di vita e lavoro migliori. Ur-
genzaed emergenzasono ca-
ratteristica del pubblico, non
del privato o privato conven-
zionato. La tipologiadellavo-
rocambia. Lasofferenzamag-
giore & nel pubblico perché
I'urgenzanon vain vacanzas.

Diminuiscono i medici e
si allungano le liste di atte-
sa?

«Logico. L’investimento
prioritario & il ricambio dei
medici quando ci sono i pen-
sionamenti, e lo ha detto an-
che il direttore regionale alla
sanita venetadirecente».—

Simone Bianchi
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